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dannenmann – ein starkes Team 

Die folgenden Grundsätze sind die Eckpfeiler unserer Firmenphilosophie und die Basis 

unseres Erfolgs. Sie bestimmen unser Handeln: 

 

 

Wir produzieren mit der höchstmöglichen Qualität. 

   
Wir respektieren die Firma, sowie jeden Mitarbeiter und Mensch, 

mit all seinen Stärken und Schwächen. 
Wir gehen partnerschaftlich mit Lieferanten und Kunden um. 

Wir belohnen Leistung und sanktionieren Fehlverhalten 
konsequent.  

   

 

Wir arbeiten unter Rücksicht auf die Gesundheit und Sicherheit 
jedes Mitarbeiters.  

   

Wir agieren nachhaltig und achten auf unsere Umwelt. 

 
   

 

Wir haben Spaß bei der Arbeit. 

   

Wir achten und befolgen die gesetzlichen, behördlichen und 
normativen Vorgaben. 

 
 

Der vorliegende Verhaltenskodex gilt für alle Mitarbeiter der dannenmann gmbh, 

sowie für alle Beschäftigte, die in unseren Räumen tätig sind. Verstöße gegen den 

Verhaltenskodex können arbeitsrechtliche und disziplinarrechtliche Sanktionen zur 

Folge haben. 

* Aus Gründen der besseren Lesbarkeit wurde und wird auf die gleichzeitige Verwendung der Sprachformen männlich, weiblich 

und divers (m/w/d) verzichtet. Sämtliche Personenbezeichnungen gelten gleichermaßen für alle Geschlechter. 
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Im Detail bedeutet das für unser tägliches Handeln: 

Qualität 

Unser Qualitätsmanagementsystem nach DIN EN ISO 9001 gewährleistet, dass die 

Qualität unserer Produkte und Dienstleistungen in allen Unternehmensbereichen 

aufrechterhalten und kontinuierlich weiterentwickelt wird. 

Qualität resultiert aus unserer Bereitschaft, Verantwortung für jeden Schritt unserer 

Prozesse zu übernehmen.  

Wir alle nutzen unser Können und unsere Kreativität zur laufenden Verbesserung 

unserer Wertschöpfungsprozesse mit dem Ziel, qualitativ hochwertige Produkte und 

Dienstleistungen zu erzeugen. 

Kundenorientierung bedeutet für uns, die aktuellen und zukünftigen Anforderungen 

unserer Kunden genau zu kennen und flexibel und kompetent zu erfüllen. 

 

Respekt 

Vorrangige Aufgabe unseres Geschäfts ist es, langfristige, tragfähige Beziehungen zu 

unseren Kunden, Partnern und Lieferanten auf einer partnerschaftlichen Basis 

aufzubauen. Wir kommunizieren offen und ehrlich und halten, was wir versprechen. 

Unsere Mitarbeiterinnen sind dabei ein zentraler Faktor für die Qualität unserer 

Leistungen. Die dannenmann gmbh gewährt allen Beschäftigten Chancengleichheit 

und diskriminiert keinen Mitarbeiter oder Bewerber aufgrund von Rasse, Hautfarbe, 

Religion, Geschlecht, sexueller Orientierung, Geschlechtsidentität/- ausdruck, 

nationaler Herkunft, Behinderung, Alter oder Familienstand oder einer anderen 

gesetzlich geschützten Grundlage. 

Wir erwarten Respekt von allen unseren Mitarbeitern, sowohl untereinander als auch 

gegenüber den Vorgesetzten, der dannenmann gmbh an sich und allen 

Geschäftspartnern. 

 

Arbeitssicherheit 

Sicherheit und Gesundheit unserer Mitarbeiter leisten einen wichtigen Beitrag zum 

Unternehmenserfolg. Daher setzen wir uns gemeinsam für Arbeitsbedingungen ein, in 

denen Beschäftigte sicher, gesund und erfolgreich arbeiten können.  
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Die Vorarbeiter sind verantwortlich für die Qualität unserer Produkte; 

Arbeitssicherheit und Gesundheitsschutz der Mitarbeiterinnen ist ebenso Teil ihrer 

Führungsaufgaben. 

 

Umwelt 

Der Schutz der Umwelt ist uns wichtig. Wir achten auf Nachhaltigkeit und 

Energieeffizienz in allen unseren Geschäftsprozessen. 

 

Spaß 

Durch Flexibilität in unseren Prozessen und einen offenen, ehrlichen Führungsstil 

bieten wir jeder Mitarbeiterin die Möglichkeit sich innerhalb Ihres Aufgabenbereichs 

zu entfalten. Die Gestaltung des eigenen Aufgabenbereichs liegt in der Verantwortung 

des Mitarbeiters.  

Die eigene Arbeit, sowie die zusätzlichen Veranstaltungen, die durch die dannenmann 

gmbh angeboten werden, sollen Spaß machen. 

 

Gesetz 

Wir achten das Recht und erwarten dasselbe von unseren Geschäftspartnern. Die 

nationalen und/oder internationalen rechtlichen Rahmenbedingungen gelten für jedes 

unternehmerische Handeln der dannenmann gmbh.  

Unabhängig von den Bedürfnissen unserer Kunden stellen wir sicher, dass relevante 

gesetzliche und behördliche Anforderungen beachtet und erfüllt werden. 

Information und deren Verarbeitung spielen eine Schlüsselrolle für unsere 

Aufgabenerfüllung. Daher ist der Schutz dieser Informationen, insbesondere von 

personenbezogenen Daten, vor unberechtigtem Zugriff, vor unerlaubter Änderung 

oder Verbreitung sowie nicht tolerierbarer Nichtverfügbarkeit von besonders hoher 

Bedeutung. 

 

Geschäftspartner 

Wir erwarten von all unseren Geschäftspartnern, dass Sie sich zu den oben genannten 

Punkten bekennen und brechen Geschäftsbeziehungen ab, wenn diese Richtlinien 

nicht eingehalten werden.  


